
Tabel 2. Overzicht van de thema’s  

Thema Beschrijving 
Alliantie  De relatie tussen de professional en de gezinsleden.  
Gezinsgericht werken Betrokkenheid van het gehele gezin (en/of sociaal netwerk) met 

aandacht voor gedeelde besluitvorming en regie van het gezin. Er 
is zowel aandacht voor het individu, als voor de invloed die 
problemen in het gezin op elkaar hebben.  

Brede aanpak Aandacht voor relevante levensgebieden, en een gezamenlijke 
verklaring over de samenhang tussen problemen op deze 
gebieden en een goede prioritering, om zo te komen tot een 
samenhangend plan.  

Expertise Competenties, vaardigheden en kennis om integraal te werken.  
Rollen, taken en 
verantwoordelijkheden 

Herkennen van de (grenzen van) de eigen expertise, rollen, 
verantwoordelijkheden en taken en de onderlinge afspraken 
hierover.  

Continuïteit van zorg De samenhang en opvolging van zorg, continuïteit van 
professionals, en de mate waarin flexibel op- en afgeschaald kan 
worden tussen aanbieders.  

Professionele ruimte Ruimte (waaronder ook het gevoel van bekwaamheid) voor 
professionals om te doen wat nodig is, met aandacht voor 
flexibiliteit, maatwerk en wettelijke kaders.  

Interprofessionele 
samenwerking 

De samenwerking tussen professionals onderling, de wijze van 
afstemming over gezamenlijke taken en doelen (taakalliantie) en 
verschillende vormen hierin, zoals informatie delen, consultatie, 
zorgcoördinatie multidisciplinaire teams, consultatie.  

Samenwerkende 
organisaties  

Samenwerkingsafspraken tussen organisaties over bijvoorbeeld 
over samenwerkingsvormen, financiën en dossiervorming. 

Randvoorwaarden Randvoorwaarden die nodig zijn om integraal te kunnen werken 
zoals voldoende tijd, beschikbaarheid van zorg, integrale 
financiering, en passende wet- en regelgeving. 

Maatschappelijke 
context 

Maatschappelijke factoren zoals een krappe arbeidsmarkt en een 
toenemende druk op de zorg.  

Gedeeld leren Gezamenlijk monitoren, evalueren en reflecteren op 
verschillende niveaus: gezinnen, professionals, organisaties en 
beleidsmakers, om zo te leren en de zorg te verbeteren.  

NB: Deze thema’s zijn gebaseerd op twee internationale literatuurstudies (Nooteboom et al., 
2020; Van Eck et al., 2024).  

 


